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Standaardformulier
publicatieplicht

ANBI Algemeen
T e .
Naam ‘Stoelenproject de Duif '
Nummer Kamer van

Koophandel 4 1050846 ....... P

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres §Spoorwegstraat 11

E-mailadres §info@nachtopvangdeduif.nI
Website (*) éwww.stoelenprojectdeduif.nl
RSIN () 8,0,2,4,57.9.0.3
Actiefin sector (%) éWelzijn - Verzorging en opvang

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Inwelke landen is

uw instelling actief? (*) iNederland

Aantal medewerkers (*) E Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Vooiitter iBarth van Eeten
SECIEtaTE ‘Frans Schneider
Penningmeester :Rob Teunissen
A[gemeen bestuurslid Corinne HennekeS'JongSma
Algemeen bestuurslid :Jan Derksen
Overige informatie iMarriet Smulders
bestuur (*)
Doelgroepen (*) % Algemeen publiek i Kinderen " Slachtoffers van geweld
(meerdere opties mogelijk) i Alleenstaande ouders .. Lthbtgi+ E Slachtoffers van natuurrampen
_____ Analfabeten . Mensen met een beperking i Slachtoffers van oorlog
..... Chronisch zieken i Milieu _.; Slachtoffers van seksueel misbruik
_.; Dak-enthuislozen i Minderheden i Studenten
:Dieren i Minima X! Verslaafden
..... Gedetineerden _..; Natuurgebieden X: Vluchtelingen
_____ Gelovigen ..; Oceanenenzeeén i Vrouwen en meisjes
..... Gemeenschappen . Ouderen i Werklozen
_____ Jongeren . Patiénten . Wildlife
X: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen



_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.
Watwil deinstelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

o2van o6

‘De avond- en nachtopvang de Duif is laagdrempelig. De opvang is sober maar veilig,

-warm-en.gratis..Per.nacht biedt de Duif aan-ongeveer.20. mensen.een.warme-en-veilige .
:opvang voor de nacht waar een huiselijke sfeer heerst. En er is de mogelijkheid om te

-douchen en kieding te.wassen. Wij realiseren.deze opvang het hele jaar.doormet ...
iongeveer dertig vrijwilligers.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiserenvan de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

§De Duif is in april 1990 opgericht als stoelenproject en dus al meer dan 30 jaar actief

-en.zijn-sporen.verdiend.-Er.zijn-veel verschillende-oorzaken van-dakloos.of thuisloos. ..
:zijn. Het ligt voor ieder weer anders. Veel genoemde oorzaken zijn: (huur)schulden,

E.huisuiizetiing,.fachtschjeiding,.;::syc.hiatrisctile.aandoeningen,.aanpassinjgsproblemen.en...;
iverschillende vormen van verslaving. Door een of meerdere van deze problemen ;

E.Ko.men.mensen.zo..ln..de.knel.dat.aandacht,.zorg..en.hu[p.yan..andeten.nodlg.15...D.aarom..;
!is ieder die geen dak boven zijn hoofd heeft welkom, ongeacht de achtergronden. Als

beroepskrachten, Viwilligers en bestilr werken We nauw samen o deze Veilige plek
ite kunnen bieden.

i Het bestuur bestaat uit een vrijwillig bestuur en kent geen vergoeding voor verrichtte

“diensten:

%De inkomsten worden verkregen door subsidie van de gemeente Arnhem, door

-donaties-van-Kerkgenootschappen, particulieren-en bedrijven.




_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.

o3vanob

De inkomsten worden besteed aan de salarissen van het personeel, maaltijd-,

§-sc:hocmmaa,ka,,.energ\iemem-.pand.gerelateerde-:;mozi@rhm.ldskost(-m‘--Het.marmc;(‘}en..vau'a.de.;
istichting wordt aangehouden op een spaarrekening bij de ING bank.

https://nachtopvangdeduif.nl/organisatie-de-duif/

 Het statutaire bestuur heeft geen bezoldering en bestaat in zijn geheel uit vrijwilligers.

-De-betaalde-medewerkers zitten.in.de CAQ. sociaal werk
: De vrijwilligers krijgen geen vergoeding, alleen op verzoek worden de reiskosten

E.wergoed

:Voor wie:

s.De.li)uif--is.een~laa.gc;lrampelige;-avond.m‘en.4'1a)‘c;hto}:wang..vaor--c:lakr-.en-tl'-luislazen--met-e.n-_;
:zonder regiobinding. Bij de Duif kun je gratis overnachten en krijg je iets te eten en te

-drinken..De.apvang.is gratis.en stelt geen.andere eisen dan.dat iedereen zich-aan
ionze huisregels houdt. Wij zijn het hele jaar open van ‘s- avonds 22.30 uur tot 08.00

-dur.’s.ochtends.. In.de winter als de temperatuur.onder nul komiis.ereen U
iwinterprotocol, dat betekent ‘s- avonds eerder open en s morgens later gesloten.

:Wat bieden we:

f'De"t)mf'IS"e’e‘n"Zéér"snbé're"bajslsvcsarzie'ﬁlnQ'V()'or'arle"dak—"’e’n'thul‘slazesn'."mnj'biédén'""""f
ieen veilige en warme omgeving met:

{Matrassen om op te slapen in een open ruimte;
“'s«avonds wat-te-eten-en-te-drinken;

i’s-ochtends boterhammen;
Keffie-en-thee:

:De mogelijkheid om te wassen en té douchien.

https://nachtopvangdeduif.nl/bezoekers/
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Balansdatum 3.1 = 1.2 - 2020 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2020 Passiva 31-12-2020 31-12-2019 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve €

Materiéle vaste activa

. . . Herwaarderings-
Financiéle vaste activa reserve H
Overige reserves €1°51°4+
Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Totaal Totaal
Toelichting De jaarverslagen zijn te zien op: https:/nachtopvangdeduif.nl/organisatie-de-duif/ | ...
Geef hier een S I
toelichting bijde {18 S K O O g YOO R st 11
balans of vul de url ; R R S S e
naar de jaarrekening https://nachtopvangdedunf.nI/wp-content/upIoaq_slzoz1 /07/Jaarverslagﬂ?920.pdf ...............
in als hier een RS R S SR S s e s e
toelichting in is ol I R : T el e S A

opgenomen. R
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u Staatvan batenenlasten

Baten 2020 2019 (%)
z:;s? daiLs ::tg;n(i;eszt::)le voor levering van producten € O 5 O
Subsidies van overheden € 238.877 € 218.202
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € . 4
Overige subsidies € * € 3
Batenvansubsidies € 238.877. i€ 218.202
Baten sponsorbijdragen € 1 3.000§ € 1 3.00(}§
Giften en donaties van particulieren € 5884 € 3.070%
Nalatenschappen £ 0 € 0
Bijdragen van loterijinstellingen € €
Overige giften £ 22.9782- . € 32, 440 B
Giften € 28862 € 35.510;
Financiéle baten € 3 24
Overige baten ‘ € €

+ +
Som van de baten € 280.739; € 266.736
Lasten :
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € €
Verstrekte subsidies & giften € €
Aankopen en verwervingen € €
Communicatiekosten € €
Personeelskosten € 2469311 € 204.354
Huisvestingskosten € 12.81 6 € 21 .385§
Afschrijvingen € 2.9692 € 2.846%
Financiéle lasten £ 280 (€ 247,
Overige lasten € 18368 € 19010
Som van de lasten € 281 .364% € 247.842§

Saldovanbaten en lasten € 625 i€ 18.894
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l Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

https://nachtopvangdeduif.nl/wp-content/uploads/2021/07/Jaar
verslag_2020.pdf




